Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne
novine broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20.-Uredba o dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli, 151/22., 155/23., 156/23.), ¢lanaka 7., 8. i 15. Pravilnika o radu
Srednje $kole Ivan Svear Ivani¢ Grad (KLASA: 602-02/24-01/43, URBROJ: 238-10-51-01/1-
23-1, od 28. ozujka 2024.) i ¢lanka 3. Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Srednjoj
$koli Ivan Svear Ivani¢ Grad (KLASA: 602-03/19-01/113, URBROJ: 238/10-51-01-19-1, 05.
veljage 2019.), Srednja skola Ivan Svear Ivani¢ Grad, Skolska 12, 10310 Ivani¢ Grad raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta:

1. OPERATIVNI DJELATNIK/CA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU

- 3 izvriitelja/ice, na neodredeno puno radno vrijeme, uz uvjet probnog rada u
trajanju od dva (2) mjeseca

- Mijesto rada: Srednja $kola Ivan Svear Ivani¢ Grad, Skolska 12, 10 310 Ivani¢

—Grad i Izdvojena lokacija Skole u Krizu, Skolska 10,10 314 Kriz

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

1. Svi kandidati moraju uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno Zakonu o
radu ( NN br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22., 64/23.) zadovoljiti i opée te posebne

uvjete utvrdene ¢lancima 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli ( NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 05/12., 16/12., 86/12.,
126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20.-Uredba o dopunama Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3$koli,151/22., 155/23., 156/23.) i
Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim
poslovima koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (Narodne novine broj 2/11. i
71/2025.) i ostalim relevantnim propisima.
2. SSS (zavriena Cetverogodisnja srednja 3kola), razina 4.2 HKO-a,

3. ZavrSen Program obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni djelatnik
za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna djelatnica
za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama

[znimno, poslove Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moZe obavljati i
osoba koja nema zavrSen Program obrazovanja, ali ga je duZna zavrsiti u roku od 6
mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu. Zaposleniku koji
obavlja poslove Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu, a koji ne zavrsi
Program obrazovanja u propisanom roku prestaje ugovor o radu istekom posljednjeg
dana roka za zavrSetak Programa obrazovanja.

U prijavi na natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, kontakt podaci — broj telefona/mobitela, e — mail adresa; te broj i naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje.)

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjetaj kandidati su duzni priloziti:
- Zivotopis
- dokaz o stru¢noj spremi i odgovarajucoj razini obrazovanja
- dokaz o zavrSenom Programu obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije
operativni  djelatnik za sigurnost i civilnu =zadtitu u odgojno-obrazovnim
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ustanovama/operativna djelatnica za sigurnost i civilnu za$titu u odgojno-
obrazovnim ustanovama, ako je zavr$io program

- dokaz o drzavljanstvu (hrvatski drzavljani jedno od navedenog: presliku osobne
iskaznice, putovnice, vojne iskaznice ili domovnice, drzavljani EU — potvrdu o
drzavljanstvu neke od drzava EU, a strani drZavljani dokumentaciju sukladno
Zakonu o strancima ( NN 133/20., 114/22., 151/22., 40/25)

- elektroni¢ki zapis HZMO-a o radno-pravnom statusu ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a (ne starije od 2 mjeseca)

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije od 1 mjeseca)

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a prije zaposljavanja kandidat je obvezan dostaviti na
uvid izvornike ili ovjerene preslike trazene dokumentacije.

Na natjetaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine 82/08. 1 69/17.)

Kandidatove osobne podatke navedene u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama
obraduje voditelj obrade - Srednja Skola Ivan Svear Ivani¢ Grad, za potrebe provedbe
natjetajnog postupka sukladno vaZe¢im propisima o zastiti osobnih podataka i temeljem
legitimnog interesa sukladno propisima koji ureduju djelatnost srednjoskolskog odgoja i
obrazovanja.

Osobe koje su obrazovnu kvalifikaciju stekle izvan Republike Hrvatske, moraju priloziti i
rjeSenje o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju i
vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, duzni su u prijavi pozvati
se na to pravo i priloZiti propisane dokaze o statusu/pravu te imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 101. stavaka 1. — 3.
i ¢lanka 102. stavaka 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17., 98/19., 84/21.), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03, 148/13., 98/19.), ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14.,
39/18.. 32/20.) ¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21.) ili temeljem nekog drugog propisa, duZan je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjetaj priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 101. stavaka 1.
_ 3. i ¢lanka 102. stavaka 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji duZan je uz prijavu na natjecaj priloZiti i sve potrebne dokaze iz
¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokument i/Nikola//popis%20dokaza%?20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavan) u-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21.), uz prijavu na
natje¢aj duZne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na



internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja sa popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza®20za%20ostva
rivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 11ljavanju-
%207Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Sukladno ¢lanku 6., 7.1 11. Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u Srednjoj Skoli Ivan
Svear Ivani¢ Grad ( Pravilnik dostupan na mreznoj stranici Skole - Dokumenti | Srednja ikola
lvan Svear Ivani¢ Grad (skole.hr) ) nakon isteka natje¢ajnog roka za kandidate prijavljene na
natjecaj Cije su prijave potpune, pravodobne te koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja, bit
¢e proveden selekcijski postupak.

Obavijest prijavljenim kandidatima o terminu odrzavanja selekcijskog postupka koji ¢e se
odrzati u prostoru Ureda ravnatelja Srednje $kole Ivan Svear Ivani¢ Grad bit ée objavljen na
mreznoj stranici Skole (https://ss-isvear-ivanic-grad.skole.hr/zaposlenja/ ) najmanje tri dana prije
dana odredenog za razgovor s kandidatima.

Za kandidata koji ne pristupi selekcijskom postupku smatrat ¢e se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Po dolasku na selekcijski postupak od kandidata ce biti zatrazeno predo&enje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne
mogu pristupiti selekcijskom postupku. Kandidati su duzni pridrzavati se utvrdenog vremena
selekcijskog postupka.

Prijave s trazenom dokumentacijom kandidati podnose u zatvorenoj omotnici putem poste ili
osobno na adresu $kole u roku od 8 (osam) dana od dana objave natjecaja:

Srednja Skola Ivan Svear Ivanié Grad
Skolska 12, 10310 Ivanié Grad
s naznakom ,,za natje¢aj — ,,broj i naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavijuje*

Kandidati u navedenom roku mogu poslati prijave s traZenom dokumentacijom i putem
sluzbene e — mail adrese Skole: isvear/@ssivanic.hr

Natjecaj je otvoren od 13. srpnja 2026. do 21. srpnja 2026. godine.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje. Kandidatom prijavljenim na
javni natjecaj ¢e se smatrati samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te
ispunjava uvjete iz javnog natje¢aja.

Ovaj natjeéaj objavljuje se na mreZznim stranicama i oglasnim plotama HZZ-a te mreZnoj
stranici i oglasnoj plo¢i Srednje $kole Ivan Svear Ivani¢ Grad.

Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici Srednje $kole Ivan Svear Ivani¢ Grad.

KLASA: 112-02/26-01/17
URBROJ: 238-10-51-01/1-26-2
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